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PAREIGYBES APRASYMAS

1. SKYRIUS,
PAREIGYBE

1. Dorinio ugdymo (kataliky tikybos) mokytojo pareigybé.
2. Pareigybes lygis — A2.
3. Pavaldumas: mokytojas pavaldus direktoriui ir (ar) direktoriaus pavaduotojui ugdymui.

1. SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

4. Mokytojas, einantis Sias pareigas, turi atitikti Siuos specialius reikalavimus:

4.1. turéti aukStaji universitetinj ar jam prilyginta iSsilavinimg, buti jgijes pedagogo
kvalifikacija;

4.2. biti baiges religijy studijy krypties religinio Svietimo studijy programa arba iki 2014 m.
rugpjucio 31 d. buti jgijes ne mazesne kaip 15 mety darbo patirtj dirbant dorinio ugdymo (kataliky
tikybos) mokytoju pagal pradinio, pagrindinio ar vidurinio ugdymo programas bei atitikti kitus
reikalavimus, nustatytus Reikalavimy mokytojy kvalifikacijai aprase, turéti Kataliky bendrijos
vadovybés nustatyta tvarka iSduotg leidima, suteikiant] teis¢ mokyti kataliky tikybos.

4.3. privalo biti jgije kompetencijas, numatytas Reikalavimy mokytojy ir pagalbos
mokiniui specialisty skaitmeninio raStingumo programos apraSe, kurj tvirtina Svietimo ir mokslo
ministras(gebéti  dirbti  Word, Excel, Pover Point programomis, naudotis internetinémis
programomis bei elektroniniu pastu);

4.4. mokéti valstybing (lietuviy) kalba, kurios mokéjimo lygis turi atitikti Valstybinés
kalbos mokeéjimo kategorijy reikalavimus;

4.5. mokéti vieng uzsienio kalbg (angly, vokieciy, pranciizy, rusy) A2 lygiu;

4.6. buti nepriekaiStingos reputacijos, kaip ji apibrézta Lietuvos Respublikos svietimo
jstatyme, laikytis Pedagogy etikos kodekso;

4.7. pasitikrinti sveikatg ir turéti galiojancig Asmens medicining knygeleg;

4.8. turéti galiojantj privalomyjy higienos jgiidziy ir pirmosios pagalbos mokymy
pazymejimus;

4.9. iSmanyti ir vadovautis Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymu, gimnazijos nuostatais,
gimnazijos darbo tvarkos taisyklémis, kitais teisés aktais, reglamentuojanciais mokiniy ugdyma ir
mokytojo darbg, vadovautis darbo sutartimi, $iuo pareigybés apra§ymu, kitais jstaigos lokaliniais
dokumentais(jsakymais, potvarkiais, nurodymais, taisyklémis ir pan.)

4.10. gebéti uztikrinti ugdomy mokiniy saugumg, emociskai saugia mokymosi aplinka,
reaguoti j smurtg ir patycias.



5 I1. SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO MOKYTOJO FUNKCIJOS

5. Sias pareigas einantis mokytojas vykdo §ias funkcijas:

5.1. ugdo mokinius pagal pradinio, pagrindinio ir vidurinio ugdymo dorinio ugdymo
(kataliky tikybos) bendrgsias programas ir joms jgyvendinti ugdymo planuose numatytas
valandas, jskaitant privalomy ar pasirenkamy mokomuyjy dalyky, neformaliojo Svietimo valandas ir
valandas, skirtas ugdymo poreikiams tenkinti bei mokymosi pagalbai teikti.

5.2. uztikrina geros kokybés ugdyma, ugdo remiantis mokiniy gebéjimais ir polinkiais,
stiprina mokiniy mokymosi motyvacija ir pasitikéjimg savo gebéjimais, suteikia reikiamg
pagalba mokiniams, turintiems ugdymosi, mokymosi sunkumy.

5.3. vykdo funkcijas, susijusias su kontaktinémis valandomis:

5.3.1. planuoja ugdymo turinj, rengia individualizuotas uzduotis, vertina mokiniq
mokymosi pasiekimus, stebi (vertina, anahZUO_]a ir prognozuoja) mokiniy 1nd1v1duahq pazanga,
mformuOJa tévus (globéjus, rupintojus) apie jy vaiko ugdymo ir ugdymosi poreikius, mokymosi
pazangg ir kt.

5.3.2. nesaliskai vertina mokiniy pasiekimus ir per elektroninj dienyng informuoja apie
mokymosi pazangg mokinius, tévus(ripintojus, globéjus).

5.4. vykdo funkcijas, susijusias su veikla gimnazijos bendruomenei:

5.4.1. planuoja, organizuoja ir vykdo veiklas gimnazijos bendruomenei, bendradarbiauja su
kitais gimnazijos pedagoginiais darbuotojais, pagalbos mokiniui specialistais bei administracija;

5.4.2. aptaria ugdomy mokiniy individualig pazangg atitinkamy klasiy mokinius mokanciy
mokytojy susirinkimuose;

5.4.3. dalyvauja metodiniy grupiy veikloje, gimnazijos organizuojamuose kvalifikacijos
tobulinimo ir kituose renginiuose, darbo grupése ir komisijose, budi pertrauky tarp pamoky metu
pagal gimnazijos direktoriaus patvirtintg laikarastj, analizuoja ir jsivertina savo pedagogine veikla,
tobulina profesines kompetencijas;

5.4.4. laiku tvarko savo veiklos dokumentus, vykdo Kkitus teisétus gimnazijos vadovy
pavedimus, gimnazijos mokytojy tarybos ir gimnazijos tarybos nutarimus;

5.4.5. dalyvauja gimnazijos organizuojamuose posédziuose, susirinkimuose;

5.4.6. rengia mokinius konkursams, olimpiadoms, varzyboms; vadovauja savivaldybés ar
nacionaliniy institucijy sudarytoms darbo grupéms, koordinuoja einamaisiais mokslo metais bent
vieng gimnazijos renginj, organizuoja edukacines iSvykas, atlieka kitas sutartas veiklas gimnazijos
bendruomenei;

5.4.7. vadovauja klasei (jei paskirtas klasés auklétoju): planuoja, organizuoja klasés mokiniy
ugdomajg ir kitg edukacing veikla, tvarko reikiamus dokumentus.
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